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INCARICHI LAVORATIVI

dal 2000 ad oggi Dipendente di ruolo del Consiglio Regionale della Campania;
Istruttore Direttivo Valutazione e controllo interno - Cat D3.

Titolare di posizione organizzativa di Alta Professionalità: Esperto di Settore-
Segreteria Generale-Unità Dirigenziale Staff Pianificazione, Qualità, Controllo
interno e assistenza a Organismi di controllo. Responsabile della struttura tecnica
permanente (Art 14 del D.lgs 150/2009), per la misurazione della performance
presso l'Organismo Indipendente di Valutazione del Consiglio Regionale;

2015 Responsabile della UOC interdipartimentale Programmazione e controllo della
gestione amministrativa.

ottobre-dicembre 2010 Responsabile della struttura amministrativa a supporto del Collegio dei Revisori dei
Conti del Consiglio Regionale della Campania;

giugno - settembre 2010 Responsabile dell'Ufficio
dell'Adolescenza

supporto del Garante dei diritti dell'lnfanzia e

gennaio 2008 - maggio 2010 Coordinatore con funzioni direttive della Segreteria del Presidente della III

Commissione Consiliare Permanente del Consiglio regionale della Campania (Attività
Produttive, Turismo, Commercio, Artigianato e Lavoro);

luglio 2005 - dicembre 2007

giugno 2000 - giugno 2005

Coordinatore con funzioni direttive della Segreteria del Presidente del Collegio dei
Revisori dei Conti del Consiglio Regionale della Campania;

Responsabile amministrativo del Gruppo consiliare Pds - Ds;

febbraio 1999 - maggio 2000 Coordinatore della Segreteria del Vicepresidente della Giunta regionale della
Campania con delega ai Fondi Europei, Ricerca scientifica e Sistemi informativi,
Musei e Biblioteche;
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febbraio 1993 - settembre 1998

dal 1989 al 1993

l giugno 1980 - 30 giugno 2000

Segretario regionale della CGIL Funzione Pubblica Campania -
Responsabile del Settore Regioni ed Autonomie Locali;

Dirigente sindacale Provinciale CGIL F.P. Responsabile Settore Sanità Privata;

Dipendente Ente Ospedaliere Ascalesi - San Gennaro poi Usi 44 - A.S.L. Napoli l.

CARICHE ISTITUZIONALI

2013 - 2014

ISTRUZIONE

Assessore alla Municipalità del Comune di Portici (Na) con deleghe a: Risorse
umane. Bilancio, AA.GG., URP, Partecipazione, Rapporto con i cittadini. Tutela della
privacy. Servizi demo-elettorali. Patrimonio pubblico, Politiche della casa.

Laurea in Economia Aziendale

Diploma Universitario di Tecnico Sanitario Biomedico;
Diploma di Perito Industriale Capo Tecnico, Indirizzo Chimica;

FORMAZIONE

2001

2002

2003

Corso: La sicurezza del lavoro D.lgs. n°.626/94 della durata di 20 ore presso il
Dipartimento di Prevenzione della A.S.L. Napoli 2.

Corso Excel della durata di 32 ore presso il Consiglio Regionale della Campania
organizzato dal Formez;

Corso di City Management presso l'Asmez. di Napoli;

Corso su Tecniche normative, della durata di 40 ore presso la Scuola della
Pubblica Amministrazione di Caserta;

Corso: Aggiornamento Normativo delle Strutture Politiche, della durata di 32 ore
presso il Consiglio Regionale della Campania organizzato dal Formez;

2006 Corso di aggiornamento con esame finale tenuto dalla Università Parthenope di:
diritto privato; diritto del lavoro; diritto amministrativo; diritto costituzionale;
organizzazione aziendale; macroeconomia; diritto regionale e dell'Unione europea;
scienza dell'amministrazione;

2007
Corso di aggiornamento di ore 16 per "Preposti alla gestione della sicurezza sui
luoghi di lavoro" tenuto presso il Consiglio Regionale della Campania

2012 Corso" Gestione dell'orario di lavoro, obblighi di controllo e margini di tolleranza
per dirigenti e responsabili di ufficio" della durata di 12 ore organizzato dalla EBIT a
Firenze;

Corso" La disciplina anticorruzione, il nuovo regime della trasparenza e le modalità
di predisposizione dei relativi Piani" della durata di 12 ore organizzato dalla Promo
P.A. a Firenze;

2013 Corso" II nuovo sistema dei controlli interni negli EE.LL (DL 174/12 e il referto
semestrale alla Corte dei Conti" della durata di 8 ore organizzato dalla Promo P.A.
a Roma;
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2013 Corso "II monitoraggio e la vigilanza del Piano di prevenzione della corruzione:
adempimenti, responsabilità, tracciabilità" della durata di 12 ore organizzato dalla
Promo P.A. a Roma;

Seminario "L'armonizzazione dei sistemi contabili regionali e confronto con le
2014 regioni sperimentatrici, della durata di 8 ore organizzato dalla Conferenza dei

Presidenti delle Assemblee Legislative delle Regioni e delle Province autonome
a Roma;

Seminario" La gestione dei siti web della PA e l'accessibilità totale nel quadro
dell'attuazione del Programma triennale per la trasparenza" della durata di 12 ore,
organizzato dalla Promo P.A.il 23 e 24 ottobre a Roma;

2015 Corso di formazione "Dal controllo di gestione alla valutazione della performance
nelle PA" della durata di 13 ore, organizzato dalla ITA il 5 e 6 novembre a Roma;

Corso di formazione "II trattamento accessorio dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni" della durata di 7 ore, organizzato dalla ITA il 15 dicembre a Roma;

Seminario" La contrattazione decentrata nel pubblico impiego: la costituzione del
2016 fondo salario accessorio e la spesa di personale dopo la legge di stabilità 2016" della

durata di 12 ore, organizzato dalla Promo P.A. il 24 e 25 febbraio a Roma;

2017 Corso di formazione "Le nuove frontiere del controllo di gestione nelle pubbliche
amministrazioni" della durata di 13 ore, organizzato dalla ITA I'll e 12 maggio a
Roma;

CAPACITA', COMPETENZE E
ATTIVITÀ' PROFESSIONALI

2003

2007

Esperto di problemi del lavoro, gestione ed organizzazione del personale;

Docente Corsi di Formazione presso l'Asmez;

Relatore presso la Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione di Caserta su
"Mondo del lavoro e riforma del Pubblico Impiego";

dal 2005 Consulente sui sistemi di valutazione, relazioni sindacali, obiettivi strategici e sulla
organizzazione e gestione del personale presso la Fondazione Banco di Napoli
Assistenza all'lnfanzia.

2015 - 2016 Consulente sui temi del personale, del riassetto funzionale, organizzativo e giuridico
della Asp. Fondazione Banco di Napoli Assistenza all'lnfanzia.

dal 2017

2015

2016

Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza presso la Asp.
Fondazione Banco di Napoli Assistenza all'lnfanzia

Coordinatore Gruppo di lavoro progetti Legge Regionale n. 20/2002 anno 2015;
Responsabile progetto "Kit in forma";

Coordinatore Gruppo di lavoro progetti Legge Regionale n. 20/2002 anno 2016.
Responsabile della certificazione per il Sistema di Gestione della Qualità (ISO 9001)
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ORGANIZZATIVE ED

EDITORIALI
2017 Studio su "II controllo di gestione della performance integrata"

"Studio sull'applicazione del Controllo Strategico"

2016 Studio su "II ciclo della performance e gli atti collegati"

2014 Studio su "L'organizzazione e la spesa del personale di ruolo, comandato, distaccato
e con contratto a tempo determinato del Consiglio Regionale della Campania -
IX Legislatura. Anni 2011-2012-2013.

2012 Editorialista della testata "Campanianotizie.it"

dal 2009 ad oggi Editorialista della rivista "Prospettive";

2003- 2005 Collaboratore rivista "L'AGORA' "edita dal Gruppo Regionale dei Democratici di
Sinistra;

1994-1997 Responsabile per la CGIL FP Regionale di pubblicazioni sulla Organizzazione del
lavoro. Piante organiche e carichi di lavoro negli Enti Locali;

Responsabile ed organizzatore di corsi di formazione per dirigenti sindacali e
aziendali;

COMPONENTE COMMISSIONI -
RESPONSABILE PROCEDIMENTO

2019 Presidente commissione valutazione Avviso Pubblico contributi per proposte
progettuali per l'anno 2019 ASP Fondazione Banco di Napoli Assistenza all'infanzia
Decreto Presidente n.1 del VJ 10112019.

2016 Responsabile unico del procedimento della procedura di gara per affidamento
Certificazione di qualità Sistema ISO 9001 - Consiglio Regionale della Campania
Importo di gara € 28.000.

Responsabile unico del procedimento costituzione fondi trattamento accessorio
personale dirigenziale e dipendente comparto Consiglio Regionale anno 2016.

Responsabile unico del procedimento della procedura di gara per affidamento
gestione servizio buvette del Consiglio Regionale. Importo di gara € 500.000,00.

2015 Responsabile unico del procedimento costituzione fondi trattamento accessorio
personale dirigenziale e dipendente comparto Consiglio Regionale anno 2015.

Responsabile Ufficio Disciplina Consiglio Regionale (Anni 2015-2016).

2005 Componente commissione per l'aggiudicazione gara del SIL (Sistema
Informativo Lavoro) presso l'Agenzia Regionale per il Lavoro ARLAV.

2001- 2003 Componente del Comitato Tecnico Scientifico del Progetto IFTS di" Operatore per
la Formazione a distanza ";

Componente del Comitato Tecnico Scientifico del Progetto IFTS di "Tecnico
Mediazione Culturale";
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CAPACITA' VALUTATIVE

Esperto in valutazione dei sistemi amministrativi degli enti pubblici:

1998 -1999 Componente del Nucleo di Valutazione del personale Dirigente presso l'Azienda di
Cura Soggiorno e Turismo di Napoli;

2000- 2011 Componente del Nucleo di Valutazione del personale Dirigente presso l'Istituto
Autonomo Case Popolari di Napoli;

2001- 2004 Componente del Nucleo di Valutazione del personale Dirigente e del comparto
presso l'Istituto Zooprofilattico di Portici;

2002- 2004 Componente Nucleo di Valutazione del personale Dirigente presso l'Ente
Regionale di Sviluppo Agricolo in Campania (ERSAC);

2012- 2018 Componente Nucleo di Valutazione del personale della Fondazione
Banco di Napoli Assistenza all'lnfanzia.

COMPETENZE TECNICHE

INFORMATICHE

INTERESSI E TEMPO LIBERO

Buona conoscenza dei pacchetti applicativi su piattaforma Microsoft.

Gestione di un database.

Utilizzo Internet e motori di ricerca.

Presidente Associazione culturale eno-gastronomica " Polly's drink and food";

Vicepresidente della Federazione Europea di Burraco ( FEB).

Presidente Associazione Culturale RI.CRE.DE.RE per Rifondare l'Italia.

ALTRE LINGUE Inglese: conoscenza livello B2 QCER

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della Legge 675/96.

Napoli, 07/02/2019

Antor)'}oA)artucci
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